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jf Apresentação
O Instituto João Ferraz de Campos (IJFC) está situado no município de

Pinhais, e opera em parceria conveniada com a Secretaria Municipal de

Assistência Social de Pinhais, ofertando o Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos com aproximadamente 100 crianças e ado-

lescentes referendados pelo município.

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) integra o

conjunto de serviços do SUAS (Sistema Único de Assistência Social) ofere-

cendo à população que vivência situações de vulnerabilidades sociais,
novas oportunidades de reflexão acerca da realidade social, contribuindo

dessa forma para a planejamento de estratégias e na construção de novos

projetos de vida.

Dentre os eixos norteadores que perpassam todos os ciclos

da vida dos usuários, estão: a participação, a convivência so

cial e o direito de ser. A convivência social é considerada o

principal eixo do SCFV, por traduzir a essência dos serviços da
Proteção Social Básica e promovendoo fortalecimento de vín-
culos familiares e comunitários. As ações e atividades estimu-

lam o convívio social e familiar, o sentimento de pertença, a
formação da identidade, a construção de novos projetos de
vida, etc. Já o direito de ser, estimula o exercício da infância e

da adolescência, por meio de atividades que promovem a
troca de experiências, e potencializam a vivência em cada
ciclo de vida. Por fim, a participação, através da oferta de ati-

vidades do SCFV, busca estimular a participação dos usuários
nos diversos espaços de controle social, e através da família,

comunidade e escola, assegurando dessa forma o seu papel
como sujeito de direitos e deveres. (GESUAS,2022)

Localizado em amplo espaço externo com quadra poliesportiva, parque

infantil, jardim, horta e salas específicas destinadas às oficinas socioedu-

cativas que visam:

• Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e

cultural das crianças e dos adolescentes, bem como estimular o

desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos;

Estimular e acompanhar a participação escolar;

• Promover a participação na vida pública do território e desenvol-

ver competências para a compreensão crítica da realidade social e

do mundo contemporâneo;

• Promover o bem-estar através da interação social entre os en-
volvidos:

Garantir o acesso ao lazer e cultura;

r as ações da família eComplementar da comunidade na proteção

e no desenvolvimento de crianças e adolescentes no fortalecimen-

to dos vínculos familiares e sociais;

Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e

social e para o desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade

e respeito mútuo;

jfJoão Ferraz

de Campos
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jf Público Alvo
O público-alvo é composto por crianças e adolescentes em

situação de vulnerabilidade e risco social, encaminhadas da

Rede de Proteção que integra o Sistema de Garantia de Direi-

tos (SGD). De forma que é priorizado o atendimento nas se-
guintes situações de violações de direitos: isolamento, traba-

Iho infantil, vivência de violência e/ou negligência, situação

de abono e evasão escolar, ou, com defasagem escolar,

acolhimento institucional, abuso e/ou exploração sexual,

crianças e adolescentes em situação de rua e com medida

de proteção do ECA.

A vulnerabilidade é constituída por fatores biológicos, polí-

ticos, culturais, socioeconômicos e pela dificuldade de

acesso aos direitos. Portanto, todo esse cenário de vulnerabi-

lidades e riscos impactam diretamente o núcleo familiar, enfra-

quecendo-o em seu papel protetivo e gerando consequências

diretas para a infância e adolescência, dentre elas: negligên-

cia; violência física, psíquica, sexual, abandono, situação
de rua, exploração do trabalho infantil, entre outras.

O Instituto João Ferraz de Campos em parceria com a Se-

cretaria Municipal de Assistência Social vinculada ao Governo

Federal, conduz esse serviço para as famílias a fim de oportu-

nizarem condições para a superação das situações de
risco e violações de direitos.

Nome: INSTITUTO JOÃO FERRAZ DE CAMPOS

Área de Atuação: Assistência Social

Atividade: Assistência à Criança e ao Adolescente - Serviço de Convivência e Forta-

lecimento de Vínculos

Endereço: Rua Cassiano Ricardo, nº 815 -Vargem Grande -Pinhais/PR.

Contato: (41) 3056-7871

E-mail: secretaria@ijfc.org.br
Horários de funcionamento:Manhã: 8h às 12 h / Tarde:13h às 17h

No ano de 2023, o serviço disponibilizou vivências educativas di-

versas aos usuários, versando entre oficinas de:

Karatê

Educação Física

Capoeira
Teatro/Coral

Música

Língua Portuguesa

Linguagem & Literatura (SESC)

Raciocínio Lógico (SESC)

Além do corpo de educadores sociais, o IJFC conta com o apoio e

direcionamento da Equipe Técnica (psicólogo, assistente social e psi-
copedagoga); Equipe de Serviços Gerais, Equipe de Cozinha; Secreta-

riado e Direção, conforme descrito no Quadro de Funcionários abaixo:
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jf Nome Função
Carga

Horária Fonte

Juliana Silva Salvador Diretora 40h IJFC

João Lucas Ozores Guimarães Psicólogo 18h SEMAS

Rafaela Thais Rosa Assistente Social 20h SEMAS

Arturo Barmann /Gilmarcos de Bastos Junior Instrutor de Karatê 12h SEMAS

Daniel Alves de Souza Educador Ed. Física 12h SEMAS

Diana Monteiro Sitonio Instrutora de Teatro 6h SEMAS

Lourdes de Fátima Ricoldi de Macedo. Psicopedagoga 30h SEMAS

Patricia Salvador da Silva Assistente Administrativo 40h IJFC

Aline Gonçalves da Silva Educadora Social 40h SEMAS

José Pereira da Silva Aux. de Serviços Gerais 40h SEMAS

Cleonice da Silva Pereira Aux. de serviços Gerais 40h SEMAS

Jovana da Luz R. de Souza

Neide Maria Ferreira da Silva

Sérgio Luiz Rabelo

Aux. de Cozinha 40h SEMAS

Cozinheira 40h SEMAS

Educador Sesc 32h SESC/PR

Myucha Menezes Hamester Educadora Linguagem 24h SEMAS

Melina Correia de Branco Educadora Sesc 32h SESC/PR

Marcelo Oliveira Melo / Jefferson de Castro Barbosa Instrutor de Capoeira 4h SEMAS

Fernando Ribeiro / Dyandra Sabrina Florencia Educador(a) de Música 18h SEMAS




































































