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I. DADOS CADASTRAIS þ Lat
Fls Visto

1.I DADOS CADASTR.AIS DA ENTIDADE
Entidade (Razão Social)

lnstituto Joào Ferraz de Cam 07 .560.213t0003-89
de Atuação:

istência Social
Atividade:

Assistência à a ao Adolescente
Endereço (Sede Administrativa):

Rua Cândido Xavier, 602 Coni. 501 - Água Verde
Cidade:

Curitiba PR I eo.z+o-zao
CEP:UF:

Telefone Fixo (Sede Administrativa):

41 3165-8000 wrrvr¡v. iifc. orq. br

Website:

Telefone Celular (Sede Adm¡n¡strativa)

41 99953-5491 I risolete@iifc. orq. br
E-mail

1.2 DADOS CADASTRAIS DO RESPONSAVEL
Nome do Responsável pela Ent¡dade:

Joäo Elisio Ferraz de Campos
Cargo / Função:

Presidente
E-ma¡l:

Telefone Fixo (Responsável)

4'1 31ô5-8000
Telefone Celular (Responsável)

RG:

369.829-7 looo. tza.ozg-t s
Órgäo Exp.:

SSP-PR
CPF:

Rua Cåndido Xavier, 602 Coni. 501 -,Aqua Verde
Endereço do Responsavel

Cidade:

Curitiba lpn
UF

80.240-280
CEP:

1.3 DADOS CADASTRAIS DO PROJETO
Endereço (Projeto):

Rua Cassiano Ricardo, 815 - Varqem qrande
Cidade:

Pinhais lpn lasszr-ogo
UF CEP:

Telefone Fixo (Projeto)

413056-7871

Telefone Celular (Responsável):

l¿t gggss-s¿gt
Website:

www.iifc.orq.br I secretaria@ijfc.org. br
E-mail:

Banco:

001 - Banco do Brasil S.A
Conta Corfente:

777.007-31869-4

I.4 OUTROS PARTICIPES
CNPJEnt¡dade:

Endereço (Sede Adm¡nistrativa)

tl CEP:UF:Cidade:

(Sede Administrativa):
O órgão FiscalizadorInterveniente

Telefone (Responsável)

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padrão de Proposta e Plano de Trabalho

I.PROPOSTA - DADOS CADASTRAIS
pÁcr¡¡n 1 DE 12ntante Legal da Entidade



t\O FERRAZDE CAMPOS
PLANO DE TRABALHO - Versão 0l - 1111112019

INSTITUTO
Fls Visto

2.DESC DO PROJETO/ATIVIDADE
Título do Projeto/Atividade:

ServiÇo de Convivência e Fortalecimento de Vínculos

Valor Total do Projeto/Atividade:

Rs 450.200,63
Atividade Principal da Transferência:

Assistência à CrianÇa a ao Adolescente

Duração:

12 meses
Objeto da Transferência:
Atendimento de 100 crianças e adolescentes de 05 a 18 anos incompletos, de segunda a sexta-feira,
divididas em turno matutino das 08h00 às 12h00 e turno vespertino das 13h00 às 17h00, devendo oferecer
ao menos duas refeiçöes diárias para cada usuário (café da manhã e almoço para os usuários atendidos no
período da manhä e almoço e lanche para os usuários atendidos no período da tarde).

ldentificaçäo do Tipo de Objeto

E Rt¡v¡dades, Serviços ou Manutenção

! Aquisição de lmóveis
! Aquisição de Equipamentos e Material Permanente

! Obras (Contruções, Ampliações e Reformas)

Descrição da Meta
Crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade e risco social, sendo priorizado o atendimento nas
seguintes situaçöes de: isolamento; trabalho infantil; vivência de violência e/ou negiligência, fora da escola ou
com defasagem escolar; em situaçäo de rua e/ou acolhimento; abuso ou exploraçäo sexual; com açöes que
contribuam para amenizar os efeitos das situaçöes acima e para viabilizar a proteçäo de seus direitos, com
conformidade com o Projeto de Convivência e Fortalecimento de Vínculos.

Unidade de Medida da Meta:

Pessoa(s)

Quantidade:

100,000
Público Alvo:
Crianças e Adolescentes de ambos os sexos, com idade entre 05 a 18 anos incompletos, residentes no
município, em situação de vunerabilidade, riscos pessoais e sociais.

Especificação dos Critérios de Seleção dos Participantes do Projeto/Atividade:
Promover açöes em Grupos de Convivência e Fortalecimento de Vínculos que contribuam para a erradicaçäo
de situaçäo de vunerabilidade, mediante o desenvolvimento de atividades socio educativas, culturais e
esportivas, visando a inclusão social, promoção do fortalecimento de vínculos familiares e sociais.

Detalhamento do Objeto:
O presente projeto tem por finalidade, na modalidade de Grupos de Convivência e Fortalecimento de

Vínculos, atender crianças e adolescentes, em situaçäo riscos diversos de vulnerabilidade social, residentes
no município de Pinhais/PR, na faixa de 05 a 18 anos incompletos, de ambos os sexos, contribuindo paraa
superação de seus problemas, desenvolvimento de suas potencialidades, autonomia, sociabilidade, etc. O

objetivo principal do projeto é o de efetivar os direitos de crianças e adolescentes, condiçäo imprescindivível
para o exercício da cidadania. Pretende-se, ainda, estabelecer uma rede de relaçöes e recusos que
garantam a eficiência e a eficácia das ações centradas não apenas no indivíduo, mas no estabelecimento de

vinculos com as famílias e sociedade em geral. lmplantar atividades diversas no contra turno escolar, com
recreaçäo, musicalizaçäo, estimulação de aprendizagem, esportes, passeios culturais. eventos sócio-
pedagógicos, informática básica. Garantir alimentação balanceada, com café da manhä e almoço para a
turma da manhä e almoço e lanche para a turma da tarde.

Justificativa da proposição - Descrição da realidade que será objeto da parceria, devendo ser demonstrado o

nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas:
Crianças e Adolescentes de ambos os sexos, com idade entre 05 a 18 anos incompletos, residentes no

município, em situação de vunerabilidade, riscos pessoais e sociais. Situaçöes de evasäo escolar e baixo
rendimento. Falta de acesso a atividades culturais, esportivas e dificuldades relacionais.
Resultados esperados:

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padräo de Proposta e Plano de Trabalho Representante Legal da Entidade
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Superação das diversas situaçöes de risco e direcionamento de problemas comportamentais e de
relacionamento, através do fortalecimento de vínculos familiares e comunitários.

Manutenção do projeto/atividade após o término da transferência:
O lnstituto Joâo Ferraz de Campos dispöe de independência financeira, proveniente de doaçöes de
empresas parceiras, prioritariamente do setor de seguros, e também de pessoas fisícas, que possibilitam a
realizaçåo de projetos sociais no Estado do Paraná e do Rio de Janeiro, bem com honrar os compromissos
assumidos com este Projeto. Quando do término do Convênio, se a Prefeitura reafirmar a demanda pela
continuidade dos serviços , o IJFC avaliará proposta de renovação da parceria, mediante termo aditivo, ou
novo convênio. proposta de renovaçäo do Convênio.

ûJtr^A,r,-r
lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
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METAS A
des Mebs

'l

ôbiêtivôs/M.rr< Fcn..r¡.ôc

)ferecer ofcinas úiliando loca¡s apropriados e
natedais adequados

Trimestral

2

novl20
Peræntual

al@nçado SeU19
a7Þ/o

superior a 75olo

Alimentação saúdavel e balanceada

3

îovDO
Peræntuêl

al€nçado SeV19
97,50/o

de¿19

Atendimento psicológico ¡nd¡v¡dual e coletivo

3uscar a melhoriâ de æmportamentos
nd¡vidual e vlnculos famil¡ar e social, afavés
le proced¡mentos e tætes Apliæção do PIPA
(ProgÉma de ¡ntegEção, prevenção e auto
tonhec¡mento), porprofi$iona¡ habil¡tado

SemætEl

Trimestra¡

al€nçado Set/'19

I Atendimento de Assistência Social dezh9

oferecer ofic¡nas: do saber, aates, músi€
gsportes e infomática

dezl19

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padrão de Proposta e Plano de Trabalho (

Fómulâ: fnd¡ce de partic¡pação em atividades

= rnédia de presença nas aliv¡dad6 (total d€
præenças / total de atvidades real¡ädas) ,

total de cdanças/adolescents do projeto'100

Cferecer 02 (duas) refeições d¡ádas paÉ cadê
tdança/adolescente (café da mânhã, almoça
cu lanche)

Fómula: índiæ de satisfação das
rrianças/êdolescentes com as refe¡çöes =
número de cdançâs/adolesæntes satisfe¡tos i
iotal de c¡ianq¿s/adolescentes' 100

dezJl9 nov/20

Semestml

Vâlor Finâl

Fómula: ind¡ce de aval¡ação de melhoria dc
rompodamento ¡nd¡v¡dual = soma das not¿
los comportamentG ¡nd¡v¡duais / total das
lotas dos compodamentos indiv¡dua¡s nc
nicio do prcjeto'100

novl2O

Sferecer atendimento às famíl¡as, por

)rcfissìonal hab¡l¡tado no sentido de gaÉntiros
l¡re¡tos soc¡ais e a ønv¡vência fâm¡liar €

tomun¡tåria, v¡sìtas dom¡cilia¡æ, promoøo d€
3næñtros, palestEs, festas comemotalivas €

tultura¡s

superior a 75%

Fómulâ: índ¡ce de atendimento às famílias =
número de atendìmentos às femílias d€
lrianças/adolescentæ / número total d€
lamllias de criançåýadolescentes do prcjeto '
t00

Peræntuel

1000/o

Peræntual
alænçãdo SeU19

1 00%

3.PROPOSTA - METAS
PÁGINA 4D8 12Representante Legal da Entidade ( lnstituto João Ferraz de Campos

CNPJ: 07.560.21 3/0003-89

superiora 70%

supedor a 70%
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4. CRO

Pessoâ(s)
T7H.

Arenormenro oe cflanças e adorescenles de u5 a 1ð tncomptetos, de segunda ¿

sexta fe¡ra, div¡didas em turno matutino das 8h às 12h e vespert¡no das 13h à:
7

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padrão de Proposta e Plano de Trabalho

Desenvolv¡mentos das ações constantes nos Obletivos e

Metas específicos.

Unidade Quant¡dade

100

uata de
lnlcio

0t/tzl19

DAt¡l OE

Término

30/tL/2O 450.200,63

Representante Legal da Entidade

lnstituto João Fenaz de CamPos

,"-' ð¡lÞ.t, 07.560.213/0003-89 4.PL.TRAB.- cRoNocRAMA EXECUÇÃo
( -'- PÁctNAsDEl2(

Valor Prev¡sto
da EtaparFase
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Padrão de Proposta e Plano de Trabalho (

lnstituto João Ferraz de Cq¡ppp*o".-
CNPJ: 07.560.21 3/0003-89

cRoNocRAMA EXEcUçÃo
PÁGINA 6 DE 12(Representante Legal da Entidade
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Psícologo
Pedagogo

Assistente Soc¡al
lnstrutor de Música

Educador Social
Professor de Educação Física

Professora Oficina de Matemát¡ca
Auxiliar de Serviços Gerais

Auxiliar de Cozinha
lnstrutor Oficina de lnformática

Professor Oficina de Linguagem
lnstrutor Oficina de Karatê

PLANO DE TRABALHO -Versão 01-11n112019

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padrão de Proposta e Plano de Trabalho

Superior
Superior
Superior
Superior

Méd¡o
Superior
Superior

Fundamental
Fundamental

Superior
Superior
Superior

54
220
80
48
160

72
48
220
220
48
48
48

(

2 485,62
4-545,30
2 456,42
1.546,69
1.804,48
2.533,00
1.781,75
1.086,09
1.3r 5,00
1.532,21
1.532,32
1 532,12

Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado

-)n
lnstituto João Ferraz de Cargpq_s¡p,qB. - EeutpE EXECUT9RA

CNPJ: 07.560.213/0003-89 pÁGINA 7 DE 12(Representante Legal da Entidade
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Motorista

Monitora

Auxiliar Serviços Gerais

Auxil iar Administrativo

Cozinheira

Motorista

Financeiro/RH

1

1

2

2

1

1

1

PLANO
FERRAZ DE GAMPOS

ensino mál¡o
ensino málio

ens¡no fundamental

supenor

ensino máJio

ensino máJio

supenor
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44

44

40

40

40

40

40

2225,00
1.358,88

i.ì

( (nte Legal da Entidade
tnstitutoJoãofri11ã,tfi.:lriPoturr-*".nr,"ïnî=o"uulÊT

A Contratar

A Contratar

Cedido

Cedido

Cedido

Cedido

Cedido
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Nome do Empregado
Mrde Equipe Executoral

Pedeoôoo

lnstrutor de Música

INSTITUTO

lilss Patronat FGTS
Transporte

1 214 14 363 â' 000

123 74 15 47

25 3A ooo

'l 086 09

1 532 21

410 66

ooo

ooo

o00

I 546 â9

oo0

ooo

2 533 00

Salário Bruto

Total Mensal

FERRAZ DE
O - Versão 01 - 1111112019

PIS (1olo)

)utros

414.51

1.532.12

FIUMANOS - EMPREGADOS CLT

291 07

uste saleriâl

Pts

ooo

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padrão de Proposta e Plano de Trabalho

202 64

000

105 20

ooo

000

122 57

ooo

ooo

especificar

ooo

l3 t5

90 00

000

15 a?

Salário
Mensal

o00

Empregado

6 472 46

PLANO DE T

6.4 - PLANO DE

Salário Bruto IRRF
Lhu¡do

'123 74 90 00 000

227 97

000
ooo

90 00 'I 319 55
ooo ooo

0.00
ooo

000
000 ooo

ooo 000 ooo

o00
oo0

ooo
ooo

o00 ooo 000
000

41265 513 2A

224379 714 A?

Salário
+ reâ¡usfe

t3'
11l12l dê7ltî19

25.117 04 2 01) 5A 4 000/.
6.472.47 rnæl2O2O

2 009 36 55 82
20 13 De

2-733_09 vo
c 12

90%

(

000

Representante Legal da Entidade
lnstituto João Ferraz Ou 

,!-1üO*t,L 'RAB. 
pL ApLrcAÇÃo ï9fICNPJ: 07.560.213/0003-89 pAGtNA e DE 12

90 00

ooo

0

1 932 08

ooo

90 00

499 98

ooo

59 ât

ooo

2 009 36

ooo

0

3

000

274 07

251 17

Transporte

86 89

ooo

251 '17

122 59

539 37

30 08

ooo

1/3 Fér¡as

000

especificar

(
(

000

000

ooo

186 98

0oo

oo0

ooo

6.98

000

oo0

ooo

450.200_79

oo0

o00

000

2 179 07

1 33? 95

oo0

) ?74 95

000

1 10? 31

oo0

2 919 73

999 20

12

tNss

I 319 63

000

Até

0.00

2.919 72

ooo

oo0

ooo

000

ooo

2426 66
3 751.06
4 664 69

I 903 98
Até

IRRF

22 50/"

oon

869.36

3 751 0s

rcão oor deDendenle

o/o

O Oo/n

7

27.s%o

142aO

636 l3
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Profissionat Autônomo IRRF
Cargo

Mde Equipe Executora) tss

VALORE

Pêñod¡cldade
Valor do
Serv¡ço

000

TRABALHO - Versão 01 - 11n1

000
0.00

0 000/" 0.00

FERRAZ DE CAMPOS

Outros

fNåô lrlh I
000

ooo

000

E

Or¡tros

fTrlbúávell

000
0.00

0.00

000

000
000 oo0 0 000/" 0.00

000 o ooo/^ 000
000 ooo 0.00% ooo

00c 000 000
000 0.00

oor 000 000
ooo 0 00o/o

ooo

000 0.00 000

000

000
000

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modeto
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oo0 ooo

ooo

000 000 000 000 ooo

¡NSS
Ent¡dade

2ýt^

ooo

oo0

ooo 000

000

000

000

000
000

000

ooo 000

000

000 O OOo/¡

000

000 oon 0 00%

000

ooo
000 o ooo/"

tNss
Autônomo

000

000

000
o oo0/"

000

000

000

000
000

000

000 000

oo0

000

000 ooo

000

o ofl oon

o00

ooo

0.00

o ot)

000 ooo 000 ooo

000

000
000 o ofì

0.00

o00

000

ooo

Serviços Total
12 Meses

000

000

00t

0.00

Representante Legal da Entidade (

0.00

0 00o/o

000

000

ooo

o ono/"

000

0.00

000

000

000

o ooo/"

000

000

000

ooo

ExDôrád¡cûs

0.00

De Atr
o00

000

000

oo0
000 ooo

ooo

ooo

3 751 06

Serviços
Menseis

1751.82 9 Oolo

000

2 919 73 11 Deducão oor r

000

lnstituto João Ferraz de CamPos
CNPJ: 07.560.21 3/0003-89

ooo

000

000

000

Alhuota

000

000

000

000

000

lss

ooo

000

000

oo0

000

ooo

0.00

000

ooo

000

oot

000

o ooo/"

ooo

000

000

0 000/¡

0.00

oot

o00

000

0.00

oo0

000

000

Outros
Desconto6

000

000

000

(

000

ooo
000

o ooo/^

000

0 00o/o

oo0

Valor Lhuldo

o_oo

000

000

ooo

De

000

ooo

0.00

000

ooo

000

000

0.00

Atr

000

0 00%

2 919 72

000

0 000/.

ooo

ooo

000

ooo

o/"

000

000
ooo

000

000

000

I 903.99

000

000

000

o ofl

000
0.00

00c

0.00

ooc

00c

O Oo/o

3 751 05

'189 59

68.PL TRAB.PL.APLtCAÇÃO RPA
PÁGINA 10D:E12

0.00

00c

000

15 00/"

27 50/"

ß2AO

636 13
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TÍpo de Dæpesa e lÞsdobramento

MATERIAL DE CONSUMO E BENS PERMANENTES

Descr¡ção

0,00

7. PLANO DE

(

FERRAZ DE CAMPOS

TOTAL

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padrão de Proposta e Plano de Trabalho

Un¡dade Quantidade Periodicidade

l nstituto roão 
Liï1ã,ffi .:lioli. r*or - pL.Ap Lr cAçÃo o urRos

pÁcrrun r DE't2

Valor
lJnitádô

Valor Total

Representante Legal da Entidade (
\.

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0.0c

0,0c

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.0c

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00
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GERAL

3 1 90 11 OI - VENCIMENTOS E SATARIOS

31 90 l1 43 -'t30 SALÁR|O

T¡po de Despesa e Desdobramento mdfl2020 meit2020 ìunl2O2O itll2O2O aaol2020 seu2020

31901301-FGTS

îov12020 Total

236'4361

1901399-

2460376 2460376

I 90 47 99 - OUTRAS

2460376 24603.76

3 1 90 49 OO . AUXILIO-TRANSPORTE

24.603,76 292 467

TOTAL FOLHA DE PAGAMENTO

0,00 2213A,42

3 3 90 36 99 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA

3 3.90 47 99 - OUTRAS OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTI

24 151 00

000 0,00 0,00 I 372 35

I 932 09

TOTAL SERVICOS AUTÔNOMOS

2 009 36 2 009,36

18

26 4A239

6 472 46

dezlz0'19

o /ot,or o ¡J t,ó/ 673'1,37 6731 37

241 50 241 50 25'l 17 25'1.17 251,17 3 310 26

23U3,61

000 000 0.00

E

0,00 0.00

000

2012,5A

0.00 0.00

567 00 567 00 567.00 567.00 567.00

2 0s3 10

567,00 567,00 567 00

ianl2O2O

567 00 567 00 6 804.00

35.589.75

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PLANO DE

32.856.66 32.856,66

7 011 83

34.162,66 34.162,66 34.162,66 34.162,66 34-162-66 34.'t62.66 75.596.28

8.2

261 63

0.00 0.00 0,00

8.1

0,00 0,00 0,00 000 0.00 0,00

0,00

000

0,00 0,00 000

levl2O2O

000 000 0,00

000

0.00 0,00 000 000 000

6 47246

000 0,00 0,00 000

2364361

0_o0 o-00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00

000 000 000 000 0,00

000

0,00 0,00 000 000

000 000 000 0,00 0.00

1 932 09

0,00 0,00

000

0,00 000 000

000

0.00

000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oô0 000 000 0.00
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