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o.^, L9 y'¡^I. DADOS CADASTRAIS

I.I DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

07 .560.213t0003-89lnstituto Joâo Ferraz de

Soc¡al)

Assistência à C a ao Adolescente
de Atuação

cia Social

Rua Cândido Xavier. 602 Coni. 501 - Áqua Verde

Endereço (Sede Admin¡strativa):

Cidade:

Curitiba I pn I ao.zqo-zao
UF: CEP

Website:

I 3165-8000

Fixo

br
Telefone Celular (Sede Administrativa):

risolete br

E-mail:

I 99953-5491

I.2 DADOS CADASTRAIS DO RESPONSAVEL
Nome do Responsável pela Entidade:

Joäo Elisio Ferraz de Campos
Cargo / Função:

Presidente
E-mail:

Telefone Fixo (Responsável)

41 3'165-8000

Telefone Celular (Responsável)

RG:

369.829-7

Órgão Exp. CPF:

SSP-PR
Endereço do Responsavel:

Rua Cândido Xavier, 602 Conj. 501 - Agua Verde
Cidade:

Curitiba

UF: CEP

I pn I eo.z+o-zao

I.3 DADOS CADASTRAIS DO PROJETO
Endereço {Projeto):

Rua Cassiano Ricardo, 815 - Varqem qrande
Cidade:

Pinhais

UF: CEP:

lpn laeezt -oeo
Telefone Fixo (Projeto):

413056-7871

Telefone Celular (Responsável):

l¿t gggss-s¿gt

Website:

www.iifc.orq.br

E-mail:

I secretaria@ijfc. org. br
Banco Agência: Conta Gorrente:

001 - Banco do Brasil S.A. Ir aog-¿ lttt.oot-s

1.4 OUTROS P IPES
CNPJEntidade:

Endereço (Sede Administrativa):

UFCidade: GEP:

Tipo
o O órgão FiscalizadorInterveniente

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo

Padråo de Proposta e Plano de Trabalho n"p'"ìfi 
Blfi,lf8 jsåar 

ÊB,.Fåji 
gBd8r,npo,

CNPJ: 07.560.21 3/0003-89
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DO PROJETO/ATIVIDADE2.DESCRT
Título do Projeto/Atividade :

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos

Valor Total do Projeto/Atividade:

Rs 451_.913,24

12 meses

dade Principal da Transferência:

a ao AdolescenteAssistência à Crian

imento de 100 crianças e adolescentes de 05 a 18 anos incompletos, de segunda a sexta-feira,
divididas em turno matutino das 08h00 às 12h00 e turno vespertino das 13h00 às 17h00, devendo oferece
ao menos duas refeiçöes diárias para cada usuário.

ldentificaçäo do Tipo de Objeto

E Atividades, Serviços ou Manutenção

! Aquisição de lmóveis
E Aquisiçäo de Equipamentos e Material Permanente

n Obras (Contruções, Ampliaçöes e Reformas)

Descrição da Meta
Crianças e adolescentes em situaçäo de vulnerabilidade e risco social, sendo priorizado o atendimento nas

seguintes situações de: isolamento; trabalho infantil; vivência de violência e/ou negiligência, fora da escola ou

com defasagem escolar; em situação de rua e/ou acolhimento; abuso ou exploração sexual; com açöes que

contribuam para amenizar os efeitos das situações acima e para viabilizar a proteçäo de seus direitos, com
conformidade com o Projeto de Convivência e Fortalecimento de Vínculos.

Unidade de Medida da Meta:

Pessoa(s) 100.000

Quantidade:

Crianças e Adolescentes de ambos os sexos, com idade entre 05 a 18 anos incompletos, residentes no

município, em situaçäo de vunerabilidade, riscos pessoais e sociais.

Público Alvo:

Especificação dos Gritérios de Seleção dos Participantes do Projeto/Atividade:

Promover açöes individuais e à distância a fim de tornar mais efetivo o acompanhamento e o monitoramento

das famílias, contribuindo para a erradicaçäo de situaçöes de vulnerabilidade, mediante o atendimento

individualizado das famílias com apoio psicológico, pedagógico e social no período obrigatório de

distanciamento socialem conformidade com os decretos.

Detalhamento do Objeto:
O presente projeto tem por finalidade, atender crianças e adolescentes em situação de riscos diversos de

vulnerabilidade social residentes no município de Pinhais, na faixa etária de 5 a 18 anos incompletos, de

ambos os sexos. O objetivo principal do projeto é viabilizar e efetivar a proteção e a garantia de direitos da

criança e adolescentes com o desenvolvimento de suas potencialidades, autonomia, sociabilidade. Pretende-

se ainda estabelecer uma rede de relaçöes e recursos que garantam a eficiência das açöes centradas no

fortalecimento de vínculos com as famílias e sociedade em geral. Estimular e orientar os usuários na

construção e reconstruçäo de suas histórias e vivências individuais, coletivas e familiares. Realizar a

entrega das cestas básicas, frutas e verduras e implementar as atividades sócio pedagógicas com

teleatendimentos e distribuiçäo de materiais impressos com atividades desafiadoras e estimulantes nas

áreas: artísticas, de lazer, esportivas, linguagem, raciocínio lógico. Suporte pedagógico para realização das

tarefas escolares.

Conforme o Decreto do Estado do Paraná no 4319 2310312020, que declara o estado de calamidade pública,

como medida para enfrentamento da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente

do Corona Vírus (Covid-19) e o Decreto do munícipio de Pinhais no 26712020 de 2110312020, que estabelece

medidas temporárias de prevençäo do contágio pelo novo Corona Vírus (Covid-19). Devendo o IJFC oferecer

durante o período de distanciamento social: cestas básicas, frutas e verduras mensalmente para todas as

famílias atendidas, em substituiçäo a oferta de duas refeições diárias, e acompanhamento através de

teleatendimento semanal e/ou conforme a demanda.
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Justificativa da proposição - Descriçäo da realidade que será objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas:
Crianças e Adolescentes de ambos os sexos, com idade entre 05 a 18 anos incompletos, residentes no
município, em situação de vunerabilidade, riscos pessoais e sociais. Situações de evasão escolar e baixo
rendimento. Falta de acesso a atividades culturais, esportivas e dificuldades relacionais.

Resultados esperados:
Superação das diversas situaçöes de risco e direcionamento de problemas comportamentais e de

relacionamento, através do fortalecimento de vínculos familiares e comunitários.

Manutenção do projeto/atividade após o término da transferência:
O lnstituto João Ferraz de Campos dispöe de independência financeira, proveniente de doaçöes de
empresas parceiras, prioritariamente do setor de seguros, e também de pessoas fisícas, que possibilitam a
realização de projetos sociais no Estado do Paraná e do Rio de Janeiro, bem com honrar os compromissos
assumidos com este Projeto. Quando do término do Convênio, se a Prefeitura reafirmar a demanda pela

continuidade dos serviços , o IJFC avaliará proposta de renovação da parceria, mediante termo aditivo, ou
novo convênio. Entende-se que o SCFV por ser programa da SEMAS, só deve ser executado mediante

cobertura contratual, sem o que poderá ser configurada irregularidade de ambas as partes.

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
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DADES OU PROJETOS A
P¡azo e mensuracão lndicadores oaE Afericão do Cumorimento das Metâs

Ob¡et¡vos/Metas Esoecíficos

1
Oferec€r of¡cinas com atendimento ¡nd¡v¡dual e/ou
por teleatendimento

DE MET

2

Percentual
alænçado em
Maio/2O - 95o/o

PLANO DE TRABALHO -Versão 03 -O2l12l2O2O
INSTITUTO

Atendimento psicolog¡co presenc¡al indiv¡dual e/ou

Alimentação saudável e balanceada Trimestral dezl20 novl21

Trimeslral

4

teleatend¡mento.
Semestral dezl2l

indiv¡dual e/ou teleatentimento
Atendimento técn¡co de Seruiço Soc¡al presencial

Semestral

dezl20

dezl20

lN 034 2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padräo de Proposta e Plano de Trabalho

novl21

Ofereær atendimento semanal ¡nd¡v¡dual

através de teleatend¡mento ou presencial com
medidas de proteção e entrega de at¡v¡dades
impressas de desfios, estímulos artíst¡cos,
cultura¡s, históriæs, produções textua¡s,
l¡teratura, rac¡ocín¡o lóg¡æ e esportivos. Apoio
pedagógiæ.

Fórmula: lnd¡ce de partic¡pação em
teleatendimento I îo total de
crianças/adolescentes do prcjeto " 100

Al¡mentação saudável atEvés de entrega
mensal de cestas básiæs, frutas e verduras

Fórmula: lnd¡æ de Alimentos entregues / total

noul2'l

de famíl¡as atend¡das " 100

Busær a melhoria de æmportamentos
indiv¡dual e vínculos famil¡ar e social, através
de proæd¡mentos e testes

Fórmula: lnd¡ce de partic¡pação em
atendimento psicológico / no total de
crianç¿s/adolescentes atend¡dos " 1 00

îovl21

Atend¡mento técnico de Seruiço Social
presenc¡al indiv¡dual e/ou teleatentimento às
famílias, por proñss¡onal habilitado no sentido
de garant¡r os d¡reitos socia¡s e a ænvivência
fam¡l¡ar e comun¡tária.

super¡or a 75%

Peræntual

Fórmula: lnd¡ce de atend¡mento de serviço
soc¡al / no total de crianças/adolescentes
atend¡dos " 100-

alcançado em
Maiol2o - l00o/o

superior a 75olo

superior a 70%

Peræntual
alcn€do em

Maio/20 - 960/o

Peræntual
alcancado em

Maiol20 - 10oo/o

Ì
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4. CRONOGRANíA DE

1

\tendimento à distância de cr¡anças e adolescentes conforme o Decreto do Estado

lo PaÉná ne 4379 de 2310312020 e o Decreto do Município de P¡nhais ne

267 l2O2O de 27lO3l2O2O

Pessoa(s)

1

lN 034 2013 - ANEXO 01 - Modelo

Padrão de Proposta e Plano de Trabalho

Desenvolv¡mentos das ações constantes nos Oblet¡vos e

Metas específicos

Unidade Quant¡dade

100

uara oe
lñh¡ô

o

Representante Legal da Entidade
lnstituto João Ferraz de Campol pL rRAB.- cRoNocRAMA 

=ïFgyg19
CNPJ:07'560'213/0003-89 

'AGTNA 
s DE r 1

02/72/20

ua¡a oe
Táñ¡ñô

07/72/21

Valor Prev¡s1o
da Etapa,lFasê

457.973,24
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Superior
Superior
Superior

Médio
Méd¡o

Superior
Superior

Fundamental
Fundamental

Superior
Superior
Superior
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1

1

1

1

1

1

1

'l

1

1

1

1

Psícologo -
Pedagogo 

r
Assistente Social 

v
Monitor/Classe w

Educador Social J
Professor de Educação Física

Professora Oficina de Matemática
Aux¡liar de Serviços Gera¡s

Auxiliar de Cozinha
lnstrutor Oficina de lnformática
Professor Ofic¡na de Linguagem

lnstrutor Oficina de Karatê

)

r^)

54
220
80

220
160

72
48
220
220
48
48
48

2485,62
4 545,30
2.456,42
1.546,69
1804,48
2 533,00
1.781,75
1.086,09
I 315,00
1532,21
1532,32
1.532J2

Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratiado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado
Contratado

Representante Legal da Entidade
lnstituto João Ferraz de Camposu.pL.rRAB. - EeurpE EXEcuroRA"'- 
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Motorista

Monitora

Auxiliar Serviços Gerais

Auxiliar Adm¡n¡strativo

Coz¡nheira

Motorista

Financeiro/RH

Psicologo

DE
DE TRABALHO. -02t12t2020

1

1

2

1

1

1

1

1

ens¡no méd¡o

ens¡no málio
ensino fundamental

supenor

ensino málio
ensino médio

supenor

supenor
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44

44

40

40

40

40

40

40

2.270,61

1.386,74

Contratado

Contratado

Cedido

Cedido

Cedido

Ced¡do

Cedido

Cedido

Representante Legal

/-'\

PL.TRAB. - EQUIPE
Entidade

lnstituto João Fenaz de Campo;
CNPJ:07.560.213/0003-89 v'
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6. A. PLANO

Salár¡o BrutoNome do Empregado Empregado
IRRFCargo

Mde Equiæ Executora)
Vale

Transporte
Descontâdo

OUTROS
especificar
em oflcio

27't3Psícoloõo ooo
oo0Pedaoooo 495 ?9 000

Ass¡stente Soc¡al

3 774 a9
207 00

Môn¡fôr/CIâqqê
000

207 00 92.80

PLANO DE

0.00 't â57 75

Aux¡liar de Coz¡nha

oo0 000 30 26 000 000 2277 14
0.00

a2 07 000 1 004 02
13 l5 ooo o00 12't233

90 00
91 94

15 32 90 00 000 90 00 I 319 90
0.00

ooo ooo 000 ooo ooo
000 000 000

ooo o00 oo0 000 000 ooo

000 000 000
000 0,00

o00 o00 000
o00 oo0 o00 000 000
0.00

ooo 000 000
o00 000 000

lnstrutor Of¡c¡na de Karatê

2 445 62

lNSS Patronal

2 456.42
'1 546 69

2È8ÃoA

1

Z CJJ.UU

FERRAZ DE CAMPOS

1 741 75

666

FGTS (8%)

1.211

1 086 09

Petronal

i15

Pts fiolJ

FGTS

8_OOo/^

658 32

1 532 21

414 51

443

Tôtâl Mênsâl

1 532.12

674 8¿

)

30

477 51

Tofal l2 Meses de Exêcucão

363 62

o00

Pts

l-000¿

í96 51

?52 42

D¡fêrence de ârredondamento no l30 e Férias oelos valores aDós a seounda casa decimal

123 74

)7

410 63

oo0

144.36

000

202 64

¿1r) 61
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142 54

56

oo0

Transporte

45 45

000

vale

l05 20

24 56

0.00

00

122 5A

000

't5.47

o00

ENCARGOS DO EMPREGADOR

122.59

000

18 04
25 33

1)2 57

ooo

OUTROS
e6pec¡ficar
am oflcio

CLT

000

17 A2

000

e

000

oo0

2 009 36 7)O OA 000 ? 224 57 412 62 000
24 151 00 6 472 46

1/3 Fér¡as
t1t,t2\

12
Þrêv ln¡c¡ô Execucão dezl)O)O

25'117 04 697 70 4 OOo/o

6 472.47 6 731 .37 539,37 Prêv- Mês do reâiusfe
161 ,01 55,82

251 1 )n 1a
'194 59 DE De

1 0¿5 00
9 000/. 1 903 99

12
I I _369-76 6 101 06 14 000/"

MINIMO ATUAL: I 045 00

João Ferrazde CamP:'
07.560.21 Representante Legal da Entidade

24 151 00

0.00

ooo

000

15 32
15.32

00

ooo

a 372 35

000

Salár¡o
Mensal

rNss

000
ooo
000

000

126.OO

0.00

ooo

oo0

1 932.08

Salário
+ reeiuste

000
oo0

2'16 41

lnstituto

207 A7

000

14â 73

000

I 932 0g

oo0

225 60

ooo

CNPJ:

3

2 009.36

275 12

13'
t1t12l

ooo

000

102 6A

o00

000

) o12 5A

0.00

251 17

122 23

ooo

o00

241 50

12222

I

ooo

o00

ooo

000

000

000

000

2,733-O9

ooo

o00

o00

186 98

12

000

0.00

oo0

Salár¡o
Lhuido

0.00

oo0

000

000

oo0

698

000

000

000

oon

ooo

947.48

oo0

A PÂRTIR DE 03/2020 - Porta rid no g'lü20m

oo0

2 )?A 5e

000

451.913.40

2.067 42

000

oo0

_^ to.l3ì

o00

000

00

000

I O45 01

2j23 56

ooo

ooo

1.034.66

3 134 41

000

ooo

ooo

oo0

ATE

000

000

457 71

I 318 15

mar

2 089 60

ooo

357 71

2021

000

715.22

ooo

o00

713 10

512 1A

oon

525 41

ooo

ooo

ooo

000

000

ooo

000

3 751 06

ooo

?'t 157 60

000

Até

21 950 44

Yo

I 903 98

Deducão por deÞendente 189,59

6A PL TRAB PL APLTCAÇAO RH CLT
PÁGINA 8 DE 11
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Proñsslonal Autänomo
Cergo

Mde Eqü¡pe Executora)

PLANO DE TRABALHO - Versão 03 -0211212020

Valor do
Serviço

)

FERRAZ DE CAMPOS

Outros

lNåo Trib.l
oo0

Outros

fTributávell

ýelor dôs Seru¡cos

000

o ofl
0.00
ooo
000

000

000

000

PAGTO.

INSTITUTO

Per¡od¡c¡dade
ll{s5

Ent¡dede
,oL

tNss
Autônomo

1101"

tss Outros
Dæcontos

Valor Llquido

000 ooo ooo 00c 000

ooo ooo
000 000 000 000 000

ooo ooo
000 0 00o/o 000 0.00 000

ooc oo0 000 000
0.00

000

000 000
0.00 oo0
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000
000 000

000

ooo ooo
000 000000

000 0.00 000

000

000
oon oon

000

oo0
000 000

000

ooo
000

000

ooo O OOo/. ooo
000

000

000 000
ooo

000

ooo o ooo/" ooo

000

0.00 000
oon O OOo/¡

000

000 000 000

000

oo0

000

000
oo0

000

000

ooo

ooo 000 000

000

0 0001

000

ooo 000 000 000

000

0 000/" 000

ooo

0.00
ooo

000

oo0

000

000 000 000 0.01

000

Serviços
Exoorádicos

oo0

000

0.00

ooo

000

oo0

000

000

ooo

00

000

ooo

ooo

ooo

2426 66
000

000

ooo

000

000

oo0

IRRF

000

000

000

000

Representante Legal da Entidade

Serv¡ços
Mensa¡s

oon
000

000

000

oo0

oo0

000

Al¡quota

000

000

oo0

oo0

00c

o00

tss

n0n

000

000

000

0 0Íl

000

000

000

000

000

oo0

0 000/o

oo0

000

0.00

000

000

000

oo0

oo0

O OOo/¡

000

000

0 00o/o

000

000

Total
12 Meses

000

o ooo/"

ooo

o0c

0.00

o oÍl

ooo

0.00

000

000

0 000/n

000

ooo

ooo

ooo

000

O OOo/n

000

0 00o/o

ooo

O OOo/¡

ooo

000

0 00%

000

000

O OOo/¡

ooo

0 00%

000

000

O OOo/¡

000

oo0

000

O OOo/¡

0.00

000

000

oo0

000

000

000

ooo

ooo

000

oo0
0.00

000

000

000

000

O OOo/¡

000

000

ooo

ooo

oo0

000

000

000

o00

ooo

000

000

0.00

lnstituto João Ferraz de Campos 6B.PL TRAB.PL.APLtcAÇÃo RPA

CNPJ: 07.560.213/0003-89 PÁGINA e DE 1 1

000

000

oo0

oo0

4 664 69

000

ooo

1 903.98

IRRF

000

3 751 05 15 Oo/e

27 5o/o

000

0.0r

869 36

000

ooo

o

000

000

354 80 .Ý

a
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Tipo de Despesa e Dcsdobraíænto

INSTITUTO JOAO FERRAZ DE CAMPOS
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MATERIAL DE CONSI,JMO E BENS PERMANENTES7

0,00

DæcrlCrão

000

Unldade Q¡ant¡dade

000

Poriodlcldade
Vdot

Urdfádô

0,00

Vrlor Toûal

0,00

000
0,00
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0,00

0.00

Representante Legal da Entidade

000
0,00

000
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

000

0.00

oo0

0,00

0,00

000

0,00

0.00

000
000

0,00

0.00

0,00

0.00

0.00 ñ
J:I

iÞ

0,00

0,00

0.0c

00c

0,00

0.00

000
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1 90 1,I 01 - VENCIMENTOS

GERAL

T¡Do de DæÞesa e Desdobramento

1901143-130

ianl2O2'l sefl2021

3 1 90 'I1 45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

ov¡12021

24591 63

31901301-FGTS

24 591.63 24 591 ô3 24 591 63

I 90 13 99 - OUTRAS

24 591 63 24 59't.63

1 90 47 99 - OUTRAS

24 591.63 292241 2A

3 1 90 49 OO - AUXíLIO-TRANSPORTE

000 0,00

ÍOTAL FOLHA DE PAGAMENTO

000 0.00

P/ PIS/PASEP S/ FOLHA PAGTO

000 000 0,00 000 I372.35
I 932 09 2 009.36

18. CONTRIBU

6 472 46 '14 908,25

241 50 251.'17 251,17 251.17 251.17

PATRONAIS

556,27 3 310,26

0.00 0,00

INSS

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

de¿2O2O

IAS E 0.00

DE PESSOA

0.00 0,00 0,00

23 638 87

0,00

720.OO 720.OO

2 012 5A

720,OO 720,OO 720,OO 720,00 720 00

35.738,01 33.004,92 33.004,92

2 093 10

34.303,53 34-303_53 34.303,53 34.303,53 34.303,53 34.303,53 34.303,53

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO . PLANO DE

3¿.303-53 45'1.913.24

OUTROS

7011 83

0,00 0,00 0,00

2363447

000 000 000 000

261 63

000 000 000 0.00 0.00

8.I CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS HUMANOS

000 000 000 000 000 0.00

8.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OUTRAS DESPESAS

0,00

0,00 0.00

teÝ12O2'l

0.00 0.00 0,00

000

0.00 0,00 0oo 0,00

720.OO

0,00 0.00 0.00

6.472 46

000 000 0,00 oo0

23 638 87

0 0t) 000 000 o00
000 000

241 50

000 000 000
000 0,00

000

0,00 000
000 000 000 0.00 0,00

0.00

0.00 0.00 0.00

mail202'l

0.00

1 932 09

000 0,00 0,00 0.00

0.00

0,00 0.00 0.00 0.00

0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00

0,00 0,00 0.00 000 0,00 000
0,00 0,00

8.2 CRONOGRAMA DE

0,00 000 000 o00 000
0,00 000

TOTAL OUTRAS DESPESAS

000 000

0,00

000 000 000 000 000 000 000
000 000

2 009.36

000 000

abrl2O21

000 000 000

0.00

000 000
000 000

000

000 oo0 000 000 000 000 000 000

0,00

000 000
000 000 000 000 000 000

3 1 OO OO OO - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

000 000
000 oo0 0.00 0.00 0,00

o00

0.00 0,00 0.00

3 3 OO OO OO - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

000

0.00 0.00

4 O OO OO OO - DESPESAS DE CAPITAL

000 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00

mai12021

0.00 0,00

2 009.36

0,00 0,00

0.00

0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00

0.00 0.00

6731.37

0.00 0,00 0,00 0,00

000

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 o,o0 0,00

000

000 000 000 000 0,00

0,00 000

000

0,00 0,00 000 000 000 000 000

000

000
0,00 000 000

2 009,36

000 000

iuîl2021

000 000

0,00

000 000 000 000 000

720,OO

000 000 000 000 000 000

6731.37

000 000

000

000 000 000 000
0.00 0.00

oo0

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

000

0.00 0.00 0.00 0.00

34 303,53

251.17

34 303,53 34 303,53 75 737,15

000

0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 oo0

0,00

000 0,00 0,00

000

000
0,00 000 oo0 o00 000

000

000 000 000 000
Valor Total da Parceria

0.00

3¿.303.53 3¡t-303.53

2 009.36

34.303.53 34.303-53 34.303-53

idno21

34.303.53 75-737-15

lN 034.2013 - ANEXO 01 - Modelo
Padrão de Proposta e Plano de Trabalho

0,00

Representante Legal Entidade

0,00

lnstituto João Ferraz de Camoos
"'" " 
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3:ì?

000

6731.37

000

000
000

000

000

000

000

0.00

aool2021

000

0,00

000

0.00

6731.37

24 591 63

0.00

251.17

0,00

000

35 738.01

000

0.00

0,00

0,00

0,00

2 009,36

0.00

0,00

000

000

720,OO

6731.37

000

000

2459'163

35-738-Ol

000

0,00

000

000

000

33 004.92

000

0.00

2 009.36

0.00

0,00

0,00

000

720,OO

0.00

6731.37

000

0,00

33-00¡1.92

000

000

251.17

000

000

0.00

33 004.92

0,00

000

0.00

000

2 009.36

noYI2021

0.00

000

ô00

720,OO

o ¡ót.o¡

8.4 CRONOGRAMA POR TIPO DE DESPESA

000

000

33-004-92

000

22 134.42

000

000

4372.35

34 303,53

000

0,00

4 450,23

0,00

000

0.00

Total

000

0.00

000

24 151 00

000

0.00

34 303,53

0,00

000

0,00

26 482.39

0,00

0,00

000

75.737.14

88 715.96

000

0,00

34-303-53

000

0,00

000

0.00

34 303,53

0,00

0.00

000

0.00

8 640,00

000

0,00

000
0.00

34 303,53

0,00

000

000

0,00

000

0,00

000

000

0,00

000

0,00

34 303,53

000

0.00

000

0,00

0,00

oo0
000

0,00

000

000
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

000
000
000

000

0.00

000
000

000

000
0.00

oo0

o

45191324
oo0

151-913-24


